MUNICIPIO DI LAMONE 6814 Lamone, 11 luglio 2024

Tel. 091/960 19 80 - Fax 091/966 68 02

CAPITOLATO DI CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE DEL/LA
VICE COMANDANTE DELLA POLIZIA DEL VEDEGGIO
con sede a Lamone

Il Municipio di Lamone apre il concorso pubblico per 'assunzione del/la

Vice Comandante
(grado di Sgtm/Sgtmc)

Della Polizia del Vedeggio alle condizioni del Regolamento organico dei dipendenti
comunali (ROD) di Lamone, del Regolamento concernente 'uniformazione dei gradi e
delle condizioni di stipendio dei corpi di polizia cantonale e comunali (RUGraS) e del
presente capitolato di concorso.

Requisiti di ordine generale
quelli previsti dal ROD e in particolare:

cittadinanza svizzera;

condotta ineccepibile;

idoneita psicofisica alla funzione.

formazione e attitudini idonee alla funzione da occupare.

Requisiti di ordine particolare

formazione obbligatoria ai sensi del Regolamento concernente I'uniformazione dei
gradi e delle condizioni di stipendio dei corpi di polizia cantonale e comunali
(RUGraS) acquisita o impegno a intraprenderla e superarla nel minor tempo possi-
bile;

comprovata pluriennale esperienza professionale confacente alla funzione;
esperienza e attitudine nella conduzione del personale e delle attivita;

capacita di analisi, strategiche, decisionali, di trovare e implementare soluzioni e di
proporre decisioni;

capacita organizzative, di istruzione, di pianificazione, di controllo e progettuali;
capacita redazionali;

forte leadership, autorevolezza, sicurezza e predisposizione ad assumersi respon-
sabilita;

doti di autocontrollo, comportamento sicuro e autorevole e predisposizione nell'as-
sumere e gestire compiti sia generali, sia particolari;

capacita relazionali, di ascolto, di comunicazione interpersonale, di mediazione e di
negoziazione;



— attitudine al lavoro sia indipendente, sia di gruppo;
— orientamento alla qualita, spirito d'innovazione, affidabilita;

~ spirito di iniziativa e di collaborazione, flessibilita, senso pratico, capacita di adat-
tamento e di accompagnare i processi di cambiamento;

— discrezione, tatto, fermezza, precisione, puntualita e autonomia nello svolgere la
funzione;

— buona conoscenza e utilizzo dei principali programmi informatici (ambiente Win-
dows, pacchetto MS Office, ecc.);

— ofttima conoscenza della lingua italiana (a livello di padronanza/C1 o equivalente o
superiore) e conoscenza della lingua tedesca e/o francese (a livello di autono-
mia/B2 o equivalente o superiore);

-~ licenza di condurre cat. B;

— assenza di procedure o condanne penali il cui periodo di prova non sia ancora tra-
SCOrso.

Costituiscono titolo preferenziale:

— pluriennale esperienza professionale in ambito polizia e conoscenza approfondita
dei relativi processi;

— pluriennale esperienza come sottufficiale di Polizia;

— conoscenza dell'organizzazione e del funzionamento di un‘amministrazione pubbli-
ca.

Mansioni

Nella sua funzione supporta e collabora con il comandante della Polizia del Vedeggio,
nella pianificazione, nell'organizzazione e nel coordinamento delle attivita del Corpo di
Polizia.

In particolare:
- sostituisce il comandante in caso di sua assenza e/o su sua delega;

- supporta e collabora con il comandante nella definizione delle strategie operative e in
particolare nella definizione dei compiti e delle missioni dei quadri operativi;

- gestisce i collaboratori direttamente subordinati e garantisce il processo relativo alla
loro valutazione;

- supporta i collaboratori;

- partecipa e/o gestisce progetti specifici legati ai propri ambiti di competenza;
- tiene informato il comandante sull'andamento dell'attivita;

- garantisce il servizio di picchetto in qualita di quadro di polizia,

- provvede al proprio aggiornamento professionale e pianifica quello dei collaboratori
unitamente al Comando Polizia

Inoltre:

- pud essere impiegato/a anche fuori orario (giorni feriali, festivi, giorno e notte) in caso
di necessita di servizio;

- possono essergli/le conferiti altri incarichi di lavoro compatibili con la sua funzione e le
sue competenze.



Condizioni di lavoro e salariali

a) datore di lavoro: gli agenti della Polizia del Vedeggio sono dipendenti del Comune
di Lamone;

b) stipendio:

stabilito in base al Regolamento organico dei dipendenti del Comune sede di La-
mone:

- sgtm classe 7 minimo fr. 73'190.00 / massimo fr. 115'494.00
- sgtmc classe 8 minimo fr. 78'220.00 / massimo fr. 124'057.00

Indennita per servizio irregolare secondo Regolamento concernente le indennita ai
dipendenti dello Stato;

c) orario di lavoro: 40 ore settimanali, subordinate alle esigenze di servizio;

Entrata in servizio

Entrata in servizio subito o da convenire secondo le disponibilita del candidato prescel-
fo.

Le domande di assunzione devono essere corredate da

— lettera di presentazione

— curriculum vitae;

— certificati di studio, di lavoro e di formazione;
— copia della licenza di condurre;

— fotografia formato passaporto recente.

In seguito, ai candidati idonei, verranno richiesti:

— estratto del casellario giudiziale;

— estratto ufficio esecuzione e fallimenti;

— certificato medico di buona salute;

— certificato di domicilio;*

— certificato di buona condotta*;

— valutazioni personali (qualifiche) se in possesso;

*sono esentati dalla presentazione i candidati domiciliati nei comuni convenzionati.

dovranno pervenire al Municipio di Lamone, Via al Casello 3, 6814 Lamone, in busta
chiusa con la dicitura esterna

“Concorso Vice Comandante Polizia del Vedeggio”
entro le ore 11.00 di lunedi 19 agosto 2024.
Le candidature che per tardiva trasmissione postale o di terzi dovessero giungere alla

Cancelleria comunale dopo la scadenza, non potranno essere prese in considerazio-
ne.

L’assunzione avverra ad esclusivo giudizio del Municipio su preavviso della Commis-
sione intercomunale PV, che si riserva gia sin d'ora di annullare il concorso qualora i
candidati non dovessero soddisfare i requisiti richiesti.

IL MUNICIPIO



